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Pro-reitoria Académica

Regulamento para Lider e Vice-Lider de Turma do Cen tro

1. Definicéo:

A lideranga de turma é uma funcdo discente e somente podera ser

exercida por aluno regularmente matriculado no Centro Universitario Newton Paiva.

2. Objetivos da fungdo de Lider e Vice-Lider de tur ma:

— Representar o corpo discente em reunifes junto a Coordenacdo de seu curso e
em outras acOes demandadas, levando sugestfes, questionamentos e/ou
posicionamentos da maioria dos académicos de sua turma.

— Informar ao corpo discente o resultado destas reunides.

— Ser 0 elemento de ligacdo entre a Administracdo geral e do curso, o colegiado

docente e a turma que representa.

3. Atitudes necessérias ao Lider e Vice-Liderde tu rma:

— Ter visao clara dos objetivos e transmiti-la.

— Estar aberto ao dialogo.

— Estimular e criar condi¢bes para compartilhar informacdes.
— Preparar pessoas para situagdes adversas.

— Esperar e cobrar alto desempenho.

— Ter atitude inovadora.

— Apresentar postura ética.
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4. Processo de sele¢do para Lider e Vice-Liderdet urma:

— A selecdo sera feita através de eleicdes entre os académicos de cada turma do
Curso.

— Serao escolhidos 02 (dois) lideres por turma, sendo um o Lider e outro o Vice-
Lider.

— Os lideres deverao ter facilidade de expressédo e comunicacao.

— Os lideres deverdo ter comprometimento na participagdo nas atividades
demandadas.

— Os lideres deverdo estar regularmente matriculados em seu curso de graduacéo

do Centro Universitario Newton Paiva.

4. Atribuicdes de Lider e Vice-Lider de Turma:

— Apoiar a coordenacao de curso no processo de avaliacdo institucional.

— Apresentar, com criticidade, as dificuldades e as reivindicagdes relativas:
I- Ao nivel de participacdo e de interesse nas atividades académicas.
[I- Ao aproveitamento académico global.
[ll- Ao aproveitamento por componente curricular.

— Estar presentes, em dia e horario pré-determinados para as reunides
convocadas.

— Estar presentes, em dia e horario pré-determinados para as atividades
demandadas.

— Consultar a turma sobre assuntos de interesse da maioria a serem levados a
reunido da Coordenacao de Curso.

— Buscar a opinido consensual do grupo e representa-la em situacdes decisorias.

— Informar a turma do resultado de reunides e atividades participadas.

— Ser o interlocutor entre a turma, o colegiado docente e a coordenacao de curso e
vice-versa.

— Representar a turma em eventos e reunifes.

— Transmitir, integral e fielmente as decisdes, orientacdes, ponderacdes e

instrucdes recebidas a turma representada.
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5. Observacdes Finais

— As faltas as reunides deverao ser justificadas por escrito, pelo Lider e ou Vice-
Lideres.

— Em caso de auséncia justificada do Lider e Vice-lider , os mesmos deverao ser

representados outro académico definido pelo consenso da turma.

— O lider de turma que incorrer em mais de 02 faltas consecutivas a reunides, sem
encaminhar representante, devera ser substituido.

— O representante terd mandato de dois semestres, podendo ser prorrogado se a
turma assim decidir.

— Atividade do Lider e Vice-Lider é considerada atividade complementar nos
cursos que possuem esta modalidade.

— A carga horaria computada como atividade complementar para o Lider e Vice-

Lider sera de acordo com o projeto pedagdgico de cada curso.

Belo Horizonte, 01 de fevereiro de 2010



