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CARTA DE BOAS VINDAS

Prezado (a) Aluno (a),

A Newton acredita na constru¢cao de uma comunidade mais justa,
desenvolvida, moderna e competitiva. Assim, busca constantemente
desenvolver um ensino superior de qualidade, com o objetivo de formar
profissionais competentes e capazes de inovar e promover a transformacao
da realidade social.

Para que isso ocorra, inovamos e ja temos inserido nossos alunos
precocemente nos diversos cenarios da pratica. A proposta da nova Grade
Curricular do Curso de Enfermagem (2018) é inserir o aluno (a) em campos
de Ensino Clinico a partir do terceiro periodo. Nosso objetivo, é prepara-lo
para o exercicio profissional, pautados nas Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN) para os cursos de Enfermagem, que visam assegurar melhoramento
na qualidade do ensino, sob a perspectiva de formar enfermeiros (as)
“generalistas, criticos e reflexivos, com competéncias técnico-cientificas,
ético-politicas e socioeducativas”.

Para tanto, as disciplinas de Ensinos Clinicos e de Estégio
Supervisionado Obrigatério visam estimular o protagonismo discente,
a inovagao, a autonomia e a tomada de decisao assertiva. Dado que a
literatura aponta que “uma das maiores dificuldades enfrentadas pelos
egressos € a resolugdo de problemas, considerando-se os objetivos
organizacionais e a avaliagdo clinica do cliente/usuario do servico de
saude”. O curso de Enfermagem investe na interac&o ensino e servico, na
responsabilidade partilhada, na valorizagao da criatividade, humanizacao
na assisténcia, ética, proatividade e profissionalismo.

Diante disso, o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de
Enfermagem elaborou este manual para facilitar sua vida académica, ou
seja, para orientar a exercitar todo o conjunto de procedimentos para o
exercicio pleno da Enfermagem, ao longo do seu processo formativo.
Aproveite ao maximo os Ensinos Clinicos e/ou Estagios Supervisionados
a fim de aprimorar seus conhecimentos em busca do sucesso profissional!
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1. APRESENTAGAO

Afuncéao principal dos Ensinos Clinicos e dos Estagios Curriculares Supervisionados
é promover ao académico de Enfermagem a integragdo ao mundo do trabalho em
sua profissdo. Além disso, estas disciplinas devem oportunizar ao aluno a articulacéo
tedrico-pratica, por meio do desenvolvimento de atividades tipicas do profissional de
Enfermagem que inclui o estudo de casos concretos, a lideranca e a resolugao de
problemas, em cenarios reais.

Nesse aspecto, as referidas disciplinas propiciam ao académico de Enfermagem
executar tarefas que desenvolvam conhecimentos, habilidades e atitudes para familiariza-
lo com as funcdes do futuro profissional.
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2. ORIENTAGOES GERAIS

Os Ensinos Clinicos e os Estagios Curriculares Supervisionados em Enfermagem
possuem uma programacao especifica semestral, estando relacionados as disciplinas
ministradas ao longo do curso, a fim de que o aluno possa complementar os estudos
tedricos por meio da prética profissional.

Para o inicio das atividades é obrigatdrio:

e Preencher corretamente, imprimir e assinar o Termo de Compromisso/Contrato,
entre aluno, docente, instituicdo de ensino e a instituicdo concedente (sao
necessarias trés vias para cada campo);

*  Anexarao Termo de Compromisso/Contrato a cépia do RG, CPF e comprovante
de endereco (dos Ultimos trés meses) e duas fotos 3x4;

*  Apresentar caderneta ou cartao de vacinagao contendo as seguintes vacinas:
Difteria e Tétano (DT), Sarampo, Caxumba e Rubéola (Triviral), Febre Amarela
(FA), Hepatite B e Influenza. As vacinas deverao estar em dia, de acordo com
o calendério vacinal do Programa Nacional de Imunizagéo, quanto ao nimero
de doses e reforcos estabelecidos pelo Ministério da Saude.

~

~

Hepatite B - 3 doses, de acordo
com a situagao vacinal 20 a 59

anos

Febre Amarela - dose tnica,
verificar situagdo vacinal

Triplice viral (previne sarampo,
caxumba e rubeola) - se nunca
vacinado: 2 doses (20 a 29
anos) e 1 dose (30 a 49 anos);

Dupla adulto (DT) (previne
difteria e tétano) - Reforgo a
cada 10 anos

- J

Fonte: Ministério da Salde. Disponivel em: <http://portalms.
saude.gov.br/saude-de-a-z/vacinacao/calendario-vacinacao>.
Acesso em: 13 de abr. 2019.
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SOBRE A VACINA CONTRA HEPATITE B

E muito importante lembrar que ap6s 60 dias da aplicagéo da Ultima
dose da vacina contra hepatite B, € necessario verificar a efetividade
de soro converséo para o virus da Hepatite B (VHB).

Pessoas que tenham interrompido o esquema vacinal apés a 12 dose
deveréo realizar a 22 dose logo que possivel e a 32 dose devera ser
indicada com um intervalo de pelo menos 2 meses da dose anterior.

Aqueles que tenham interrompido o esquema vacinal apés a 22
dose deverao realizar a 32 dose da vacina tao logo seja possivel.

Para esses individuos que interromperam o esquema vacinal é
recomendada a realizagdo de teste sorologico (anti-HBs) apds
a vacinagdo (1 a 6 meses apos a Ultima dose) para confirmar a
presenca de anticorpos (BRASIL, 2000).

Doses de reforgo néo tém sido recomendadas, sendo indicada
a realizagdo de testes sorologicos para avaliar a manutencéo da
imunidade.

Os individuos que nao responderem ao primeiro esquema vacinal
deveréo ser submetidos a revacinagéo com as trés doses da vacina
(ANVISA, 2006). Para tanto, devem realizar o exame anti-HBS, que €
gratuito na Atencao Primaria a Saude (SUS).

Observagéao: recomenda-se que todos os alunos confiram e
atualizem o esquema vacinal no 2° periodo do curso, visto que
entrarao em campo a partir do terceiro periodo.

2.1 Carga horaria

e Os Ensinos Clinicos e os Estagios Curriculares Supervisionados se darédo em
horérios pré-determinados, respeitando-se o horario de funcionamento das
unidades cedentes para as atividades.

e A carga horéria estabelecida para o cumprimento de horas praticas dos
Ensinos Clinicos sera de 80 horas e Estagios Supervisionados 280 horas.

e O horario do Estéagio Supervisionado do turno da manha é de 7:00 as 12:00,
tarde de 13:00 as 18:00 e noite de 18:00 as 23:00 horas.
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e O fornecimento do turno noturno se dara por manifestacéo prévia dos alunos.
Estes devem se manifestar com antecedéncia de 5 meses. Para tanto, deve-
se formar um nimero minimo de 6 alunos para a abertura do campo noturno.
A manifestacéo de interesse nao implica no fornecimento do campo, uma
vez que depende de fornecimento do campo pela instituicao concedente. O
horério noturno sera disponibilizado apenas nos casos em que a instituigao
concedente fornecer essa possibilidade, sendo a regra geral os estagios
ocorrerem no periodo da manhé& ou da tarde.

e O horério do Ensino Clinico é o mesmo do Estégio Curricular Supervisionado
(7:00 as 12:00, tarde de 13:00 as 18:00). Em relagdo ao Ensino Clinico de
Capacitagao Pedagdgica, ofertado no terceiro periodo, os horarios serao
programados conforme a disponibilidade da instituicao Concedente.

. Para todos os turnos, o aluno tem direito a 20 minutos de lanche (intervalo);

* O prazo de tolerancia para entrada nos campos é de 15 minutos (conforme
descrito no Manual do Aluno).

3. ORGANIZAGAO DAS ATIVIDADES

As disciplinas de Ensino Clinico séo distribuidas, pela grade curricular, a partir do
terceiro periodo do Curso de Enfermagem, sendo assim intituladas:

Periodo/Disciplina Ementa

Perspectiva histérica das ideias pedagdgicas; Aspectos
psicolégicos e socioldgicos da Educagdo; Sistema

3°/Capacitacdo

Pedagéai Educacional Brasileiro; Planejamento e execugcado de
edagogica
2 programas em Educagao para a Saude; Praticas de Ensino e

Aprendizagem. Atividade de Ensino Clinico em campos reais.

A pratica da enfermagem na salde coletiva (assistencial,
5° Periodo/ administrativa, educativa, pesquisa) com foco na organizagao
Assisténcia de do servico de saude: Territorializagéo - Diagnostico de salde
Enfermagem na da comunidade. As Praticas Educativas e o processo de
Prevengdo, intervengao na Promogao da Saude e Prevencéo de Doengas
Promogiio e e Agravos. Estratégia Saude da Familia; Nucleo Ampliado a
Recuperagéio a Saide Salde da Familia. Atribuigdes dos membros da equipe Salde
da Familia. Visita Domiciliar, Imunizagdo. Agoes primarias de
salde com enfoque em todas as fases do ciclo vital. Perfil
epidemiolégico e sanitario.
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Assisténcia de Enfermagem aos individuos, em todas

6° Periodo/ ) L -
as etapas do seu desenvolvimento. Conciliacao tedrico

Assisténcia de L L . .
prética do exercicio profissional de enfermagem no nivel de

Enfermagem

- média complexidade intra-hospitalar, em todas as fases do
ao Individuo ) o
Cuidad desenvolvimento humano. A assisténcia de enfermagem
em Cuidados o ) o
o focada nas principais patologias que acometem o individuo
Intermedidrios .
em todas as etapas do desenvolvimento humano.

Metodologia da Assisténcia de Enfermagem, aos individuos,
em todas as etapas do seu desenvolvimento. Estudo dos
processos assistenciais e gerenciais de Enfermagem nas
areas hospitalares, clinicas especializadas e de atengdo a
saude aos individuos e comunidade. Ferramentas gerenciais
para o desenvolvimento de atividades de planejamento,
execugao e avaliacéo da assisténcia de enfermagem.

7° Periodo/
Assisténcia de
Enfermagem ao
Individuo
Assistido em Clinicas
Especialigadas

O estagio supervisionado compde a grade curricular da Enfermagem e esté presente
no oitavo, novo e décimo periodos do curso.

Periodo/ Disciplina Ementa

O estagio tem por base o inter-relacionamento
tedrico-pratico e cientifico com o campo da
prética profissional assistencial e administrativa.
Fomenta a formacéo do pensamento critico
considerando  as  especificidades  dos
distintos processos de vida, saude, trabalho
e adoecimento, por meio da execugao de
procedimentos especificos de enfermagem e
8° Periodo/ planejamento assistencial. O Sistema Unico
Assisténcia de Enfermagem na de Saude (SUS), suas bases legais, principios
Prevencdo, Promocdo e Recuperagdo e diretrizes; Organizacéo dos servigos e das
da Saide préticas sanitarias em modelos assistenciais;
O planejamento e gestao na saude na
Atencéo Basica, O trabalho interdisciplinar e
multiprofissional na rede bésica de servigos
de saude; Os Programas de Atengao a Saude
da Mulher, Crianga, Adolescente, Adulto, Idoso
e trabalhador; Os Protocolos Assistenciais
utilizados na pratica do enfermeiro, no contexto
da Atencéo Baésica dos servigos de saude.
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Estudo dos processos assistenciais e
gerenciais de Enfermagem nas éreas

9° Periodo/ hospitalares, clinicas especializadas e de
Assisténcia de Enfermagem ao atencao a saude os individuos e comunidade.
Individuo enfermo em Cuidados Ferramentas gerenciais para o desenvolvimento

Intermedidrios de atividades de planejamento, execucao
e avaliagdo da assisténcia de enfermagem
média complexidade.

Estudo dos processos assistenciais e
gerenciais de Enfermagem nas areas

> hospitalares, clinicas especializadas e de
10° Periodo/

- atengéo a saude os individuos e comunidade.
Assisténcia de Enfermagem ao

o Ferramentas gerenciais para o desenvolvimento
Individuo Gravemente Enfermo o . _
de atividades de planejamento, execucao e
avaliagdo da assisténcia de enfermagem alta

complexidade.

As disciplinas de Estagios Curriculares Supervisionados e Ensinos Clinicos visam
levar os alunos a experimentagao pratica das situagoes enfrentadas no cotidiano do
profissional Enfermeiro. Além da vivéncia obtida pelo aluno durante a imersdo nos
campos de pratica, ele devera ser capaz de analisar suas experiéncias com base nos
conteudos tedricos/préaticos desenvolvidos ao longo de seu curso.

Paralelamente, também enfocaré o desenvolvimento de portfélios (ANEXO 1),
estudos de casos clinicos (ANEXO lIl), projetos educativos, trabalhos de educagdo
em saulde e educacéo permanente em servico, aplicagéo de ferramentas de gestdo e
lideranga. Tendo em vista que essas atividades séo imprescindiveis na formagéo de
um profissional qualificado, generalista e apto a intervir nos fatores condicionantes e
determinantes ao processo de salde e doenga e participarem da assisténcia a salde,
em uma sociedade em constante transformacao.

Os trabalhos devem ser redigidos com um propdésito: comunicar os resultados da
atividade do estudo vivenciado em toda sua dimensao, apresentando fatos, dados,
procedimentos utilizados, resultados obtidos, anélise, podendo chegar a certas
conclusoes e recomendagoes.

Todas as atividades seréo elaboradas com cuidado meticuloso e habilidade, pois se
no periodo estudantil séo vistos como uma etapa de aprendizagem, na vida profissional
sinalizam tomadas de decisoes, fazendo parte integral do dia a dia profissional.
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Atividades obrigatérias por disciplinas de Ensino Clinico:

Assisténcia de

Capacitacdo

Prevencdo,

Pedagdgica

Promocio e
Recuperagdio a Saude

* Plano de acéao

Enfermagem na

* Plano de acéao

Assisténcia de
Enfermagem
ao Individuo
em Cuidados

Intermedidrios

* Plano de acéao

* Preenchimento

* Preenchimento da

educativa. ] educativa
L educativa L
e Portfélios L * Portfélios
* Portfélios
(conforme (conforme modelo
(conforme modelo N
modelo N institucional)
o institucional) L
institucional). o ) * Avaliagao
* Avaliagéao formativa i
* Relato de ) formativa e
. e somativa. .
experiéncia. somativa

* Preenchimento da

Assisténcia de
Enfermagem ao
Individuo
assistido
em Clinicas

Especializadas

* Plano de agéao
educativa

* Portfélios
(conforme
modelo
institucional)

* Avaliagao
formativa e
somativa.

da pasta de

) N Clinico.
Ensino Clinico.

pasta de Ensino

Clinico.

pasta de Ensino

* Preenchimento
da pasta de
Ensino Clinico.

Atividades obrigatérias por disciplinas de Estagio Curricular Supervisionado:

Assisténcia de Enfermagem
na Prevencdo, Promocdo e
Recuperacéo da Saiude

» Diagnostico Situacional e do
Servigo e Estimativa Rapida
Participativa

* Planejamento Estratégico
Situacional

* Estudo de Caso

* Portfolios (Conforme Modelo
Institucional)

* Plano de Agao Educativa

* Intervengdo: Saude do
Trabalhador

Assisténcia de

Enfermagem ao Individuo

enfermo em Cuidados
Intermedidarios

» Diagnostico
Situacional e do
Servigo

* Planejamento
Estratégico
Situacional

 Estudo de Caso

 Portfélios (Conforme
Modelo Institucional)

¢ Plano de Agao
Educativa

10° Periodo

Assisténcia de Enfermagem
ao Individuo Gravemente
Enfermo

* Diagnostico Situacional
e do Servigo

* Planejamento
Estratégico Situacional

* Estudo de Caso

e Portfélios (Conforme
Modelo Institucional)

¢ Plano de Agao
Educativa
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4.COMPROMISSOSDOS DOCENTES DAS DISCIPLINAS

Sao compromissos necessarios para os docentes das disciplinas de Estégios
Curriculares Supervisionados e Ensinos Clinicos:

Formalizar os contatos com os gestores e fomentar o estabelecimento de
parcerias com instituicbes concedentes;

Elaborar e executar o Plano de Ensino referente a disciplina e disponibiliza-lo
aos discentes na Plataforma de Ensino do Centro Universitario Newton Paiva;
Acompanhar e orientar pedagogicamente os alunos acerca das atividades
académicas obrigatérias tedricas e praticas exigidas pelas respectivas disciplinas;
Realizar visitas ao campo de estagio conforme carga horaria disponibilizada
pela Instituicao de Ensino Superior (02 horas/aula para cada campo de
Estagio Curricular e 04 horas semanal para as disciplinas de Ensino Clinico);
Controlar frequéncia e cumprimento da carga horaria executada pelos discentes;
Realizar avaliagdo periddica do desempenho do aluno a partir de critérios
preestabelecidos;

Oferecer suporte aos enfermeiros preceptores sempre que necessario;
Encaminhar as notas referentes a avaliagdo dos alunos em tempo habil
e disponibiliza-las aos discentes na Plataforma de Ensino do Centro
Universitario Newton Paiva.

9. RESPONSABILIDADES DOS ENFERMEIROS
PRECEPTORES

S&o responsabilidades dos Enfermeiros Preceptores das disciplinas de Estégios
Curriculares Supervisionados e Ensinos Clinicos:

Acompanhar, orientar e avaliar tecnicamente o desempenho do aluno sob
sua responsabilidade;

Acompanhar as atividades obrigatérias e praticas de cunho técnico, cientifico
e/ou sociocultural;

Complementar, em campo pratico, os conhecimentos adquiridos pelos
alunos durante as aulas tedricas e as técnicas executadas em laboratério de
enfermagem com o professor da disciplina;

Realizar controle de faltas, atrasos e atividades desenvolvidas, por meio da
conferéncia da frequéncia diaria e do impresso de anotacéo das atividades
desenvolvidas, ambos preenchidos pelo aluno;

Avaliar o aluno diariamente segundo critérios de desempenho pré-
estabelecidos;

Dar feedback aos alunos e registrar as avaliacbes na pasta de Estagio ou de
Ensino Clinico;
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*  Repassar feedback aos professores supervisores das disciplinas;

*  Registrar em ata as devolutivas realizadas com os alunos.

*  Auxiliar o docente a conferir a documentagao para ser entregue em campo
de estagio.

e Comunicar imediatamente dlvidas, problemas e dificuldades ao supervisor
docente.

e Dar suporte aos alunos na realizagdo da devolutiva do estagio em conjunto
com o professor da disciplina.

e Estimular os alunos a realizarem atividades que demonstrem a fungao do
enfermeiro em campo de estégio.

e Gerenciar os conflitos em campo de estagio.

6. COMPROMISSOS DOS DISCENTES

Sao responsabilidades dos Discentes que cursam as disciplinas de Ensinos Clinicos
e Estagios Curriculares Supervisionados:

e Desenvolver atividades praticas de cunho técnico, cientifico e sociocultural
integrando o aprendizado tedrico a pratica;

e Cumprirnormas dainstituicdo em que realiza o estégio e do Centro Universitario
Newton Paiva;

e Atuar com proatividade e presteza;

. Relacionar-se cordialmente com os colegas, docente, preceptores e
funcionarios do servico em que realiza o Ensino Clinico/Estagio;

. Executar as atividades assistenciais a ele delegadas sob a supervisao do
Enfermeiro preceptor;

* Registrar nas pastas, as atividades desenvolvidas diariamente contendo
horéario de chegada e saida e, visto diario do Enfermeiro Preceptor de campo;

e Comunicar dlvidas, problemas e dificuldades ao enfermeiro preceptor;

e Obedecer as normas de higiene, demonstrando zelo com a aparéncia: manter-
se limpo, unhas cortadas, esmalte claro ou incolor, barba feita e cabelos limpos
e presos. As unhas devem ser curtas. Se estiverem com esmaltes, devem estar
totalmente cobertas e sem falhas.

e Usar roupa, sapato completamente fechado e jaleco branco; ou conforme
recomendacoes da instituigao concedente;

*  Nao usar bermudas, saias, mini blusas, camisetas decotadas ou sem manga
ou roupa transparente;

e Retirar adornos;

e Portar o material de bolso (estetoscodpio, termdémetro, garrote, relégio, 6culos
de protecao);

e Usar a carteirinha do Centro Universitario Newton ou o cracha fornecido pelas
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instituicdes parceiras, que podera conter ou ndo uma foto 3 x 4;

Portar-se com cordialidade no relacionamento com todos os profissionais do
servigo, bem como com usuérios, seus colegas de grupo e enfermeiro orientador;
Evitar manifestagdes barulhentas, atitudes indiscretas, comentarios impréprios,
atender celular durante atividades e/ou procedimentos, linguagem corporal e
oral inadequada, utilizacao de termos inadequados, entre outros;

Reportar as intercorréncias que existirem ao enfermeiro preceptor;

Utilizar os materiais e equipamentos disponiveis nos campos praticos de
maneira responsavel;

Atuar conforme o Cédigo de Etica da Enfermagem:;

Utilizar o direito de se recusar a executar agdes que nao estao condizentes com
o cédigo de ética da enfermagem e os principios técnico-cientificos;
Empregar medidas de Precaucao Padrao;

Ser pontual e assiduo.

7. FALTAS DISCIPLINARES

Sobre as Faltas Disciplinares, é importante ressaltar:

Para as disciplinas de Estagio, o aluno devera cumprir a disciplina com
pontualidade, respeitando a carga horaria pratica semanal (15 horas/aula
semanais) em campo e a teorica (2 horas/aula semanais), na Instituicao de
Ensino Superior. Para os Ensinos Clinicos, a carga horaria perfaz 5 horas/aula
semanais de atividades préaticas e 2 horas/semanais de atividade tedrica;
Cada aluno devera, diariamente, assinar a frequéncia que ficard sob a
responsabilidade do enfermeiro orientador e entrega-las semestralmente ao
supervisor docente;

O aluno teré tolerancia de 15 minutos de atraso, para o inicio das atividades;
caso ultrapasse esse limite, deveré retornar para casa;

A pontualidade e a assiduidade serao critérios de avaliagdo de desempenho
do aluno;

O aluno devera comunicar antecipadamente ao orientador de campo/professor
da disciplina caso necessite faltar ao estagio, atrasar ou sair mais cedo,
sendo necessaria justificativa plausivel, e consentimento dos mesmos. Em
situagOes especiais, devera ser acordado junto ao supervisor o cumprimento
e a reposigao das atividades daquele dia, em vistas de nao prejudicar o
andamento do servigo, a qualidade do estagio e ensino clinico;

Para o Estagio Curricular Supervisionado, todos os atrasos e faltas justificadas
deveréo ser repostos. O aluno tera direito a cinco dias de reposicao. Para cada
disciplina de estagio curricular, & permitida uma falta sem reposigao. Atestado
médico ndo abona faltas; O ndo cumprimento da carga horéria total implica em
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reprovacao da disciplina.

*  Para as disciplinas de Ensino Clinico, o aluno devera seguir as normas de
cumprimento de 75% da carga horéria total.

e Cabe ressaltar que ndo ¢ aplicavel o tratamento especial para disciplinas
que possuem pratica como os Ensinos Clinicos e Estagios Curriculares
Supervisionados. Caso o aluno exceda o numero de faltas permitidas, o
mesmo sera reprovado na disciplina.

8. PENALIDADES

Em situacdo de desrespeito as normas, o aluno seré punido inicialmente com
adverténcia verbal. Na reincidéncia do fato ou na ocorréncia de outro de mesma natureza,
o aluno sequencialmente sera advertido por escrito, suspenso e finalmente expulso das
atividades de campo. Isso acarretara em reprovagao na disciplina.

9. AVALIAGAO

A pontuagéo das disciplinas de Ensino Clinico é distribuida da seguinte forma:

ENSINO CLiNICO DA DISCIPLINA: CAPACITACAO PEDAGOGICA (3° PERIODO)

Atividades Datas Pontuacdo
Avaliagdo Diagndstica 50
Atividades em campo 40,0

Atividades em sala de aula Conforme 10,0
Avaliagao Global Especffica cronograma da 5,0
Prova disciplina 20,0

Avaliagao Final 20,0

TOTAL 100,0

ENSINO CLINICO DA DISCIPLINA: ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM NA
PREVENCAO, PROMOGAO E RECUPERAGAO A SAUDE (5° PERIODO)

Atividades Datas Pontuacdo
Avaliacao Diagnostica 5,0
Atividades 20,0
Avaliacao Global Especifica 50
Conforme cronograma
Prova o 20,0
da disciplina
Atividades 20,0
Avaliagao Final 30,0
TOTAL 100,0
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ENSINO CLINICO DA DISCIPLINA: ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO
INDIVIDUO EM CUIDADOS INTERMEDIARIOS (6° PERIODO)

Atividades Datas Pontuacdo

Avaliagao Diagndstica 50
Atividades 20,0
Avaliacéo Global Especifica Conforme cronograma 5,0
Prova da disciplina 20,0

Atividades 20,0
Avaliagao Final 30,0

TOTAL 100,0

ENSINO CLINICO DA DISCIPLINA: ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO
INDIVIDUO ASSISTIDO EM CLINICAS ESPECIALIZADAS (7° PERIODO)

Atividades Datas Pontuacdo

Avaliacao Diagndstica 5,0
Atividades 20,0
Avaliagao Global Especifica Conforme cronograma 5,0
Prova da disciplina 20,0

Atividades 20,0
Avaliacao Final 30,0

TOTAL 100,0

A pontuacédo das disciplinas de Estégio Curricular Supervisionado é distribuida da
seguinte forma:

ESTAGIO CURRICULAR: ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM NA PREVENGAO,
PROMOGCAO E RECUPERAGAO DA SAUDE (8° PERIODO)

Atividades Datas Pontuacdo
Avaliacao Diagndstica 5,0
Atividades em sala 5,0
Avaliacao Global Especifica 5,0
Diagrdst T acional A =
iagnostico Situacional lpresentagao e Conforme 15.0
Trabalho Escrito d
Planejamento Estratégico Situacional cronloglrama a 15,0
Portfélios disciplina 9.0
Treinamentos/Capacitagao/Salde do 6.0
Trabalhador '
Estudo de caso (Escrito e Apresentagao) 10,0
Avaliacao formativa em Campo de Estégio 30,0
TOTAL 100,0
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ESTAGIO CURRICULAR: ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO INDIVIDUO
ENFERMO EM CUIDADOS INTERMEDIARIOS (9° PERIODO)

Atividades Datas Pontuacdo
Avaliagao Diagndstica 50
Atividades em sala 5,0
Avaliagéo Global Especifica 50
Diagnostico Situacional:
A tacdo e Trabalho Escrit 150
presentacéo e Trabalho Escrito Conforme
Planejamento Estratégico Situacional cronograma da 15,0
Portfélios disciplina 9,0
Treinamentos/Capacitagao/ 6.0
Saude do Trabalhador '
Estudo de caso (Escrito e Apresentagao) 10,0
Avaliagao formativa em 300
Campo de Estégio '
TOTAL 100,0

ESTAGIO CURRICULAR: ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO
INDIVIDUO GRAVEMENTE ENFERMO (10° PERIODO)

Atividades Datas Pontuacdo
Avaliacao Diagndstica 5,0
Atividades em sala 50
Avaliagao Global Especifica 5,0
Diagnéstico Situacional: 150
Apresentacgao e Trabalho Escrito '
- . . Conf
Planejamento Estratégico Situacional oniorme 15,0
— cronograma da
Portfolios disciplina 9,0
Treinamentos/Capacitagéo/ 60
Saude do Trabalhador '
Estudo de caso (Escrito e Apresentacao) 10,0
Avaliagao formativa em 300
Campo de Estagio ’
TOTAL 100,0

MANUAL DE ESTAGIO SUPERVISIONADO E ENSINO CLINICO
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10. CONSIDERAGOES IMPORTANTES

No dia da Avaliagdo Global (conforme calendério institucional) ndo havera campo
de Estagio e Ensino Clinico.

Na Semana da Saude, a frequéncia nos campos de Estagio e Ensino Clinico devera
ser mantida. N&o é permitido ao aluno frequentar o campo de estégio sem a presenga do
preceptor ou professor da disciplina.

REFERENCIAS

BRASIL. MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. Norma Regulamentadora 32 -
Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Saude. Portaria GM n.© 485, de 11
de novembro de 2005. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, de 16 de Novembro de
2005 b. Acesso em: 17 jun. 2019. Disponivel em: http://www.trabalho.gov.br/images/
Documentos/SST/NR/NR32.pdf

BRASIL. MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. LEI N° 11.788, DE 25 DE
SETEMBRO DE 2008. Acesso em: 17 jun. 2019. Disponivel em: http://www.brasil.
gov.br/economia-e-emprego/2016/08/cartilha-mte-estagio. pdf.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMGEM - COFEN. Resolugdo COFEN n°.
311/2007: Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Acesso em: 17 jun.
2019. Disponivel em: http://www.cofen.gov.br/resoluo-cofen-3112007 4345.html
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ANEXO Il - MODELO DE PORTFOLIO

[INOME DA ATIVIDADE]

0 Programa O Projeto [ Curso () Evento. 0 Liec® 9€ 00 pEUEReiny o

Areas Tematicas Integradoras - Objetivos Smart

[ Saude e Qualidade ] Arte, Cultura e [] Meio [ Direitos Humanos [ Industria e
de Vida Educagao Ambiente e Inclusao Social Negocios

[J Tecnologia da Informagao [] Governanca

[ Urbanizagao
e Comunicacao

Desafios do Planejamento Estratégico de BH 2030

[ Belo Horizonte como [] Cidade sem [ Cidade resiliente e [] Cidade compacta,
municipio de muito alto ~ miséria, inclusivae  ambientalmente integrada, inclusiva e
desenvolvimento com moradia sustentavel conectada com

digna para todos mobilidade sustentével

humano
[ Cidade em que se vive [ Belo Horizonte com gestao [0 Economia municipal
mais, com saude, transparente, em continuo
seguranca e educacéao de compartilhada e de crescimento
exceléncia sustentavel

qualidade

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU
[ Erradicagdo [] Fome Zero e []Satdee [ Educacdo de [J Igualdade [J Agua Potavel e
da Pobreza Agricultura Bem-Estar  Qualidade de Género  Saneamento
Sustentavel
[J Redugdo das [ Cidadese
Comunidades
Sustentaveis

[ Energia [ Trabalho Decente [1 Industria,
Acessivel e e Crescimento Inovagao e Desigualdades
Limpa Econémico Infraestrutura

[ Vida na [ Vida [ Paz, Justica e [] Parcerias e Meios

[0 Consumo e [J Acédo Contra a
de Implementacéo

Produgéo Mudanca Global ~ Agua Terrestre  Instituicoes
Responséaveis  do Clima Eficazes

Descricao — breve apresentacao da atividade

Objetivo — descrever os objetivos da atividade. Colocar em tépicos os ganhos dos
alunos/Newton/sociedade com essa atividade (focar sempre no tripé: ensino-pesquisa-
extensao)

Programa vinculado - informar se a atividade esta vinculada a algum programa de
extensdo da Newton (ex.: CEJU, Clinica de Fisioterapia, Smart Campus...)
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Palavras-chave - eleger de 3 a 5 palavras-chave que se relacionam com a atividade. Ex.
Meio Ambiente; Conscientizacdo; Palestras; Reciclagem

Atividades - listar quais foram as atividades desenvolvidas ao longo da agéo

Data - identificar dia/més em que foi realizada a acdo. Ex.: 22/01/20179 ou de Fevereiro a
Marco/2019

Horario - quando foi realizada a acéo, inicio e término. Ex.: 75:00 as 17:00 ou turno da
manhdy/tarde.

Local - Identificar onde foi realizada a agdo
Publico Alvo - informar qual o publico principal alcancado pela atividade
Cursos envolvidos - citar todos os cursos envolvidos

Responsaveis pela atividade - identificar professores/colaboradores/externo
responsaveis. Exemplo:
e Professor X — Docente Newton ou Coordenador do curso de “Engenharia de
Controle e Automagao”;
e Fulano — Empresa/Organizacdo Z.

Coordenador do curso/setor responsavel - Professor “identificar coordenador
responsavel” — "Coordenador do curso X"

Quantidade de alunos Newton participantes — quantificar os alunos participantes

Professores Newton envolvidos - listar professores envolvidos. Ex.:
e Professor Fulano de Tal — Docente Newton;
e Professora Beltrana da Silva — Docente Newton.

Colaboradores Newton envolvidos — nimero de colaboradores (equipe administrativa)
envolvidos (se possivel citar setor) Ex.: Fulano de Tal — Geréncia de Campus Buritis.

Resultado Direto — colocar o nimero de participantes externos e internos publico dessa
acao
Efeito - é o resultado que essa atividade gerou no publico alvo. Ex.: quantidade X de

tratamentos ou casos resolvidos, aumento no aprendizado em X...

Impacto - é o resultado a longo prazo gerado no publico alvo e naquela comunidade.
Ex.: aumento da qualidade de vida, economia de X reais, melhoria no indicador social Y...

Carga horaria - quantificar as horas reldgio/corridas investidas na atividade. Ex.: 09
horas.

Parceiros - identificar os parceiros externos envolvidos na acdo e a area, por vezes duas
empresas diferentes tem o mesmo nome e atuam em areas diferentes. Ex.:

e MRV - Construtora;

e Sebrae - Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas.
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Todo caso clinico deve-se nortear pela escolha de uma teoria de enfermagem.
Caso o local da coleta ja tenha uma teoria de enfermagem implementada, devera

ser utilizada a mesma teorica.

Para alunos que ainda ndo cursaram a disciplina de Sistematizagdo da
Assisténcia de enfermagem, deverao realizar a coleta de dados (itens 2.1. € 2.2)

e cuidados de enfermagem relacionados aos problemas identificados.

2.1 Coleta de dados: Anamnese

e Dados de identificacédo

¢ Queixa principal

e Histéria da Moléstia Atual

o Histdria patoldgica pregressa

e Histdéria Medicamentosa (Medicamentos utilizados na internacgéo
(apresentar indicagcdo, principais reagcbes adversas e forma de
administragao/diluicéo)

o Histéria Familiar

o Histdria social (Necessidades de saude; Necessidades psicossociais;

¢ Necessidades espirituais)

e Habitos de vida (etilismo, tabagismo, pratica de atividade fisica, sono,

lazer, repouso)

2.2 Coleta de dados: Exame Fisico

e Tegumento

e Cabecga, ouvido, olhos, nariz e garganta

e Sistema neurolégico

e Aparelho respiratorio

e Aparelho cardiovascular e parédmetros vitais
e Aparelho gastrointestinal

e Aparelho urinario

31



e Aparelho reprodutor

e Sistema musculo esquelético

o Membros superiores e inferiores

e Dispositivos de assisténcia utilizados pelo paciente

e Avaliagdo do risco assistencial (risco de queda, alergias, risco de suicidio,
etc).

e Avaliagido da dor

¢ Medidas antropométricas (peso, altura, Indice de Massa Corporal)

o Exames laboratoriais

o Exames de imagem

3 Apresentacao da fisiopatologia da doencga

O terceiro item deve conter a fisiopatologia da doenga sendo: epidemiologia,
etiologia, fatores de risco, fisiopatologia, manifesta¢des clinicas, diagndstico,
diagnostico diferencial, tratamento (explicar o efeito esperado da terapia
medicamentosa, farmacocinética e farmacodinamica das drogas, verificar se ha
interagcdo medicamentosa entre os farmacos utilizados, complicagdes, exames

laboratoriais e suas alteragées.
4 Diagndstico de enfermagem
O diagnéstico de enfermagem deve seguir a referéncia do livro: NANDA
INTERNATIONAL. Diagnésticos de enfermagem da NANDA-I definicbes e

classificagdo (sempre a ultima publicagao).

Para cada titulo diagnéstico deve haver, pelo menos, uma prescricdo de

enfermagem e um resultado esperado.

5 Roteiro para a coleta de dados

O roteiro para coleta de dados devera ser construido baseado em uma teoria de

enfermagem. Para os locais da coleta de dados que n&o houver teoria de
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fermagem implementada, a identificacdo da teoria sera a partir dos
staparadigmas de enfermagem: saude, ambiente, pessoa, enfermagem. Caso
teoria a ser utilizada seja a teoria das Necessidades Humanas Basicas, os

Inos poderéo utilizar o roteiro abaixo.

ira alunos que ainda néo cursaram a disicplina de SAE deverao utilizar o roteiro

aixo.

1aixo apresenta-se um modelo de roteiro para a realizagdo da coleta de dados.

JTEIRO BASEADO NA TEORIA DAS NECESSIDADES HUMANAS
\SICAS WANDA DE AGUIAR HORTA

- Dados de Identificacdo
idos Pessoais:

)me, data de nascimento, idade, sexo, cor, estado civil, nimero de filhos,
)fisséo/ocupagép, renda familiar, naturalidade, procedéncia, grau de instrugao,
dereco atual (HA QUANTO TEMPO MORA NELE), telefone.

idos de Internagéo:

ita, hora, procedéncia (domicilio, asilo, UBS ou outros), clinica, quarto, leito,
ignostico clinico, historia e relato do problema de satde atual (HMA — INiCIO
ZVOLUCAO E ATUALIDADE), informag&es de patologias transmissiveis e ndo
nsmissiveis, internagdes anteriores (HP), antecedentes familiares, alergias,
unizagdes.

ibitos de Vida:

bagismo: (tempo, tipo e quantidade). Etilismo: (tempo, tipo, frequéncia e
antidade). Uso de drogas ilicitas: (tempo, tipo, frequéncia e quantidade).
creagdo — Lazer - tipo e frequéncia. Automedicagao: (tipo, frequéncia e

antidade). Medicagao Usual: Nome da droga, dosagem, via e frequéncia.

Necessidades Psicossociais
)eguranca:

rbaliza ou manifesta: ansiedade, medo, calma, agressividade, aflicbes,
raido, incapacidade, desamparo, irritabilidade (expressdo fisionémica,
stura, atitude). Auto percepcgéo de seu estado.

ateragéo Social:
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Comunica-se com outros, permanece sozinho, participa de atividades, recebe
visitas (de quem), gostaria de receber visitas (de quem). Interagdo com as
pessoas na instituicdo de saude.

- Comunicagéao:

Comunica-se: verbalmente, por gesto, escrita. Tom de voz: alto, baixo, fraco,
apropriado. Forma: clara, coerente. Alteragdes, dificuldade de expressar
pensamento.

- Lazer/Recreagéo:

Quais atividades de lazer/recreagdo pratica (TV, radio, trabalhos manuais,
leitura, outras). O que gostaria de fazer.

- Auto-estima:

Sentimentos em relagéo a si mesmo. Esta conseguindo o que quer em sua vida.
Como é o seu relacionamento com a sua familia. Passou por momentos
angustiantes ou estressantes que o abalaram (perda do trabalho, divorcio,
conflitos, outros).

- Auto-realizagao:
A doenca afeta sua vida (como). Expectativa de vida.
Il - Necessidades Psicoespirituais

- Espirituais: Crenca religiosa. Gostaria de praticar alguma atividade religiosa
durante a internacg&o (qual).

lll — Necessidades Psicobiolégicas
- Abrigo:

Tipo de habitacdo (casa, apartamento). Construgédo (alvenaria, madeira, barro).
Condicao (propria, alugada, financiada, outros). NiUmero de cdmodos. Numero
de moradores. Saneamento basico (luz elétrica, 4gua encanada, rede de esgoto,
coleta de lixo, outros). Destino apés alta (casa, asilo, outros). Necessidade de
auxilio financeiro ou para o cuidado apos alta (qual, de quem). Recursos
comunitarios. Acesso aos recursos de saude.

- Oxigenagao/Respiragao:

Queixa do paciente ou relatos dos familiares/acompanhante:

Inspegdo: respiragdo: tipo, frequéncia (irpm), ritmo. Toérax: formato do
térax, condigéo da pele.

Palpacao: Expansibilidade toracica e o frémito toracovocal.
Percusséo: sons
Ausculta: ruidos respiratorios.

Monitorizagdao e Oxigenoterapia - tipo e parametros
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Outras observagoes
- Circulagéo:
Queixa do paciente ou relatos dos familiares/acompanhante;
Precérdio
Inspecdo: ictus cordis, pulsagdes.
Palpacéo: ictus cordis
Ausculta: frequéncia, bulhas cardiacas, fonese e ritmicidade
Vasos do pescoco: carétida e jugular
Perfusao capilar: (3 seg.)
Pressao Arterial:
Pulso periférico: (local, ritmo, caracteristicas)
Rede ganglionar:
Monitorizagao: tipo e parametros
Outras observagoes
- Termorregulagéo:
Queixa do paciente ou relatos dos familiares/acompanhante;
Temperatura corporal (C°, local):
Outras observagées
- Percepgéo Sensorial:
Queixa do paciente ou relatos dos familiares/acompanhante;

1- Avaliagdo das Fungbes mentais: aparéncia (postura, movimentos corporais,
vestuario - associar aos dados da higiene pessoal); comportamento (expressao
facial, humor); cogni¢&o (orientagdo — tempo, local e pessoa, aplicagéo da Escala
de Coma de Glasgow (avaliagdo do nivel de consciéncia, abertura ocular;
resposta verbal; resposta motora)

2- Avaliagdo dos Nervos cranianos cabega e pesco¢o

Observagbes conjuntas: hipertrofia nasal, simetria, desvio de septo, obstrucao,
coriza, secre¢do, lesdes, vibrissas, mucosa nasal (umidade, cor), seios
paranasais (palpagdo), acuidade visual, conjuntiva, esclerética, movimentagéo
do globo ocular, péalpebras, acuidade auditiva, pavilhdo auricular (tamanho,
implantac@o, simetria, presenga de ndédulos, lesbes, cor, higiene); Acuidade
gustativa.

3- Avaliagdo Sensorial: Dor (tipo, tempo, local, intensidade, relacionada a)
4- Avaliagdo do Reflexo Pupilar
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Outras observagoes
- Integridade Tecidual:
Queixa do paciente ou relatos dos familiares/acompanhante;

Pele: coloragdo, umidade, temperatura, textura, mobilidade, elasticidade, turgor,
cicatriz (tamanho, tipo, local), presencga de lesdes. Perda de sensibilidade: local,
intensidade e extensdo. Unhas: cor, formato e presenca de lesbes
(caracteristicas e local). Cabelos: tipo de implantagdo, quantidade, distribuigcéo,
textura, cor, higiene, lesdes no couro cabeludo.

Outras observagoes

- Nutricdo/Hidratagao:

Queixa do paciente ou relatos dos familiares/acompanhante;
Peso (kg), altura (m), IMC.

Modificagdo do peso em quanto tempo.

Ingestéo alimentar: dieta prescrita (via), horarios, tipos de alimentos, quantidade
aceita, dietas especiais.

Ingestéo hidrica: quantidade (ml/24h), tipo, horarios, restrigdo hidrica (ml/24h).
Outras observagoes

Exame da boca: Labios: coloragéo, umidade, presenca de lesdes, uso de prétese
(superior e inferior), higiene. Mucosa oral: coloragdo, umidade, lesdes. Gengiva:
coloragao e presenca de lesdes. Dentes: coloragdo, higiene e presenca de les&o.
Palato (avula e amigdala): coloragdo e lesbes. Lingua: simetria, posicao,
superficie, coloragcdo, movimentagao, frénulo, umidade, alteragdes (especificar).

Outras observagoes
- Eliminagao:
Queixa do paciente ou relatos dos familiares/acompanhante:

Eliminac&o urindria: espontédnea ou estimulada, freq., quantidade (por micgéo
e/ou 24h), caracteristicas (cor, odor, sedimentos),

Presenca de sonda, coletor (tipo e finalidade) e fralda.

Eliminagdo Intestinal: freq., data da Jdltima evacuagdo, quantidade,
caracteristicas (cor, odor, consisténcia), presenca ostomia (tipo, local,
condigbes, caracteristicas e quantidade do material drenado).

Exame do abdome:

Inspecdo: Forma, simetria, cicatriz umbilical, condigcbes da pele,
pulsagdes.

Ausculta: ruidos hidroaéreos e vasculares
Percussdao: sons e presenca de visceromegalias
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Percusséo por piparote:
Punho percusséo: (pesquisa do sinal de Giordano)
Palpacéao: superficial e profunda
Outras observagoes:
- Sono e Repouso:
Queixa do paciente ou relatos dos familiares/acompanhante;
Mudangas no padréo de sono e repouso
Horas de sono por noite e durante o dia
Outras observagées
- Higiene:

Queixa do paciente ou relatos dos familiares/acompanhante;

Condigdes gerais de higiene, Horario preferido para o cuidado pessoal (banho,
higiene oral, lavar os cabelos, higiene intima), necessidade de ajuda e/ou
acessorios para banhar-se, vestir-se, arrumar-se (de quem, quais). Tipo de
banho (chuveiro, leito). Uso de sanitario. Tipo de vestimentas, aparéncia geral,
odor corporal.

- Atividade Fisica e Mobilidade:
Queixa do paciente ou relatos dos familiares/acompanhante;

Inspecdo e palpacao do sistema motor — musculos quanto ao tamanho, forga,
tdbnus e movimentos involuntérios; Coordenagéo e Movimentos especializados;

Locomogéo: deambula ou se movimenta (sozinho, com auxilio, uso de protese
ou ortese). Fungdo Cerebelar (teste o equilibrio), tipo de marcha. Teste
Romberg. Pratica alguma atividade fisica no hospital (que tipo, periodo e
duracdo). Possui limitagdo de movimentos. Movimentagdo pescocgo: ativa e
passiva (flexdo, extens&o, rotagcdo). Membros superiores e inferiores:
movimentagdo ativa e passiva (flexdo, extensdo, rotacdo, adugdo, abducgéo),
presencga de amputag¢do de membros.

- Regulagéao:
Queixa do paciente ou relatos dos familiares/acompanhante;

Hormonal: Exame da Tireoide: palpavel ou ndo, volume, consisténcia,
mobilidade, superficie, sensibilidade.

- Sexualidade:

Queixa do paciente ou relatos dos familiares/acompanhante;
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Atividade sexual (freq.). A condi¢cdo atual interfere na atividade sexual. Uso de
métodos contraceptivos. Idade da menarca. DUM, fluxo. Parceiro fixo.
Alteracbes da atividade sexual. Mamas: inspecgéo estatica e dindmica: tamanho,
formato, simetria, mamilos, palpacao: tecido mamario e ganglios, expressio
mamilar. Exame dos genitais: condigbes de higiene, inspe¢do e palpacao
quando necessario.

B) Terapéutica Medicamentosa

C) Resultado de Exames Complementares de Diagnéstico

6 Modelo de diagnéstico de enfermagem, resultado esperado e prescrigcao

de enfermagem

Abaixo encontra-se o modelo a ser seguido para a realizagdo do diagnéstico,
prescricdo e resultado esperado.
Modelo 1

Exemplo:

DE: Perfuséo tissular cerebral e periférica ineficaz relacionada
a redugao mecanica de fluxo e concentragao diminuida de
hemoglobina caracterizada por mudanca no estado mental,
pulso filiforme e ritmico, cianose nas extremidades.

RE: O paciente devera ter a perfusao cerebral e periférica
otimizada em 12 horas.

PE:Avaliar constantemente o rebaixamento do nivel de
consciéncia e registrar de 1/1h. Comunicar o enfermeiro se a
Escala de Coma de Glasgow apresentar valor menor que 12.
(Téc. Enf. e Enf).

Aquecer MMSS e MMII com algodao ortopédico e realizar
enfaixamento (Téc. Enf.).
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Modelo 2
Exemplo:

Diagnéstico de Enfermagem da NANDA-I: Integridade da pele prejudicada

‘ Resultado (NOC): Cicatrizagdo de feridas: segunda intengao

‘ Indicadores e pontuagao do resultado

INDICADOR ESCORE

Tecido de granulagao 2
Formacao de tecido cicatricial 2
Diminuicdo do tamanho da ferida 1
7Drenagem purulenta 3
Drenagem serosa 5
Drenagem sanguinolenta 5
Drenagem serossanguinolenta 5
Eritema em torno da ferida 2
Inflamagao da ferida 2
Edema em tomo da ferida 2
Pele com bolhas 5
Pele macerada 5)
Necrose 3
Pontuacao obtida pelo cliente/Pontuacao total do resultado 57/85

‘ Graduagao-alvo do resultado (pontuacao esperada) Aumentar para 75

DIAGNOSTICOS DE ENFERMAGEM, RESULTADOS E INTERVENGOES

Diagndstico de Enfermagem (NANDA-I): Integridade da pele prejudicada

Resultado (NOC): Cicatrizagao de feridas: segunda intencao Intervencao

Intervencéo (NIC): Cuidados com lesées (Prioritaria — P)
Atividades:

* Monitorar as caracteristicas da lesao, inclusive drenagem, cor, tamanho e odor

* Medir o leito da lesao, quando adequado

* Limpar a lesdo com soro fisiolégico, quando adequado

* Aplicar curativo adequado ao tipo da ferida

» Trocar o curativo de acordo com a quantidade de exsudato e drenagem

¢ Examinar a lesdo a cada troca de curativo

e Comparar e registrar com regularidade quaisquer mudancas na leséo

* Posicionar o paciente de modo a evitar tensao sobre a lesao

» Encorajar a ingestao de liquidos, se adequado

* Ajudar o paciente e a familia a obter os suprimentos necessarios

» Orientar o paciente e a familia sobre o0 armazenamento e o descarte de curativos e materiais

« Orientar o paciente ou o(s) membro(s) da familia sobre os procedimentos de cuidado com a
ferida

¢ Documentar o local, o tamanho e o aspecto da lesao
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Intervencao (NIC): Administracao de medicamentos (Sugerida — §)

Atividades:
*  Prescrever efou recomendar medicamentos, quando adequado, conforme
autoridade prescritiva

*  Monitorar possiveis alergias, interacdes e contraindica¢des aos medicamentos
*  Monitorar o paciente quanto ao efeito terapéutico do medicamento

* Monitorar o paciente quanto a efeitos adversos, toxicidade e interacoes dos
medicamentos administrados

* Documentar a administracdo de medicamentos e as reagdes do paciente, de
acordo com os protocolos da instituicao

Intervencao (NIC): Administracao de medicamentos: tdpica (S)

Atividades:
*  Seguir os “cinco certos” da administracdo de medicamentos
*  Observar historia médica e alérgica do paciente

* Determinar o conhecimento do paciente a respeito do medicamento e seu
entendimento sobre o método de administragéo

*  Determinar a condicéo da pele do paciente sobre a area na qual sera aplicado
o0 medicamento

e Aplicar o agente topico, conforme prescrito
*  Espalhar o medicamento uniformemente sobre a pele, quando adequado
. Monitorar os efeitos locais, sistémicos e adversos do medicamento

*  Ensinar e monitorar as técnicas de autoadministracao, quando adequado

7 Referéncias

As referéncias bibliograficas para o caso clinico deverdo ser atualizadas e
conforme as normas da ABNT. Serdo aceitas como referéncias bibliograficas

apenas livros, manuais e artigos cientificos atualizados.
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Midias - colocar link e print de noticia, publicacéo, site, video etc. O print é relevante,
pois em grandes casos os sites ficam fora do ar e perdemos essa informagdo. Ex.: sites
governamentais em época de eleigdo.

Avaliacdo - depoimentos de participantes do evento, satisfacdo do publico/feedback
recebidos, mencionando nome e status do declarante, como: Discente Newton, Parceiro
Newton; Engenheiro da empresa X; Docente Newton...
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ANEXO Il - GUIA DE ORIENTACAO PARA REALIZACAO DE ESTUDO DE CASO
CLiNICO

Prezado (a) Aluno (a),

Este material trata-se de uma orientag&o padronizada para elaboracao de estudo

de caso clinico no curso de graduagao em enfermagem.

O objetivo do material é padronizar e direcionar professores, preceptores e

alunos na construgao de estudo de caso.

O estudo de caso investiga fendbmenos contemporaneos dentro de um contexto
de vida real com objetivo de explorar, descrever e explicar os problemas reais
ou potenciais e assim fornecer uma compreenséao profunda do fendmeno (YIN,
2010).

A orientagdo padronizada para elaboragdo de estudo de caso apresenta
conteldo claro e objetivo para consulta de professores, preceptores e alunos e
ira proporcionar uma compreensao interdisciplinar nas areas de conhecimento

da enfermagem.

Professores Nucleo Docente Estruturante (NDE)

Coordenacéao de Curso de Enfermagem Centro Universitario Newton Paiva
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1 Orientagbes gerais

1.1 Formatagao

a. Seguir as normas de formatagdo da Associagdo Brasileira de Normas

Técnicas (ABNT). Material interessante para consulta:

<https://www.normaseregras.com/normas-abnt/>.

b. Os casos clinicos deverdo ser entregues por escrito e apresentados em

formato power point em sala de aula.

c. Utilizar referéncias atualizadas (dos ultimos 5 anos)

1.2 Publico alvo

- Alunos de enfermagem que cursaram a disciplina de semiologia e

semiotécnica.

- Alunos de enfermagem que cursaram a disciplina de sistematizagdo da

assisténcia de enfermagem.

1.3 Local da coleta de dados

O caso clinico devera ser coletado nos locais onde o aluno realiza o ensino

clinico, estagio curricular, projetos de extensdo e na clinica de enfermagem.

2 Processo de enfermagem (PE)

O caso clinico deve se nortear pelas resolugbes COFEN 358/2009 e possuir

todas as etapas do processo de enfermagem:

Coleta de dados

Diagnostico de enfermagem
Planejamento de enfermagem
Implementacéo

Avaliagao de enfermagem (quando possivel)
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