
 

 

                                                           
EDITAL Nº 1/2021 DO PROGRAMA DE MONITORIA 

 
PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA 2021/2 DO CENTRO UNIVERSITÁRIO NEWTON 

PAIVA 
 

 
De ordem da Pró-Reitora Acadêmica, Patrícia da Silva Klahr, do Centro Universitário Newton Paiva, 
mantido pelo Instituto Cultural Newton Paiva Ferreira Ltda, em Belo Horizonte, Minas Gerais, aprova o 
Programa de Monitoria do Centro Universitário Newton Paiva, a Qualidade Acadêmica, torna público o 
presente Edital e convida aos estudantes, para participarem da seleção para atuarem como monitor de 
Ensino de Graduação, nos termos aqui estabelecidos. 
 
 

1. DOS OBJETIVOS 
 

O Programa de Monitoria é destinado a estudantes regularmente matriculados em cursos de graduação 
presencial, EaD ou semipresencial, e tem como objetivos: 
 
1.1  Possibilitar o exercício da aprendizagem de forma prática, desenvolvendo as competências do 
estudante monitor; 
1.2  Estimular o desenvolvimento da vocação para a docência nos estudantes que apresentarem 
excelência em seu rendimento escolar e interesse pela carreira; 
1.3  Auxiliar o docente no desenvolvimento das atividades relacionadas às disciplinas de graduação; 
1.4  Possibilitar aos estudantes aprofundamento de conhecimentos teóricos e práticos; 
1.5  Possibilitar o cumprimento de atividades complementares; 
1.6  Agregar valor no currículo lattes para fins de concurso e seleções em residências, pós-graduações 
Stricto Sensu e outros. 
 

2. DA NATUREZA DA MONITORIA 
 

Os alunos selecionados com base nas regras deste Edital estarão aptos a exercerem a atividade de 
Monitoria de Ensino de Graduação e certificação em decorrência da monitoria, durante o período letivo 
definido neste Edital. 
 

3. ATRIBUIÇÕES DO DOCENTE ORIENTADOR 
 

Caberá ao docente orientador:  
 

3.1  Elaborar com o estudante monitor o Plano de Atividades, estabelecendo conjuntamente as 
atividades a serem desenvolvidas; 
3.2  Orientar o estudante monitor nas distintas fases do trabalho a ser desenvolvido; 
3.3  Orientar o estudante monitor na elaboração dos relatórios mensais e final tendo como base o 
conteúdo da disciplina em questão; 
3.4  Avaliar a atividade realizada pelo estudante e assinar os relatórios mensais e final; 
3.5  Dar feedback construtivo para o crescimento, aprimoramento e desenvolvimento do monitor. 
 



 

 

 
 
 
 

4. ATRIBUIÇÕES DO MONITOR 
 

Caberá ao monitor, em conjunto com o professor orientador, cumprir as seguintes atividades:  
 
4.1  Assistir ao docente no atendimento de grupos de estudo presenciais; 
4.2  Prestar atendimento individual a estudantes em seu horário de monitoria, para tirar dúvidas, revisar 
conteúdos, ou auxiliá-los no estudo da disciplina na qual atua como monitor; 
4.3  Organizar ambientes e materiais específicos necessários ao desenvolvimento de atividades práticas 
inerentes à disciplina em que exercer a monitoria; 
4.4  Manter organizado, após as atividades, o ambiente em que tenham sido realizadas as atividades 
teóricas ou práticas; 
4.5  Auxiliar o docente em atividades práticas; 
4.6  Acompanhar e auxiliar o docente em atividades relacionadas com a disciplina; 
4.7  Realizar leituras suplementares para auxiliar as atividades desenvolvidas; 
4.8  Auxiliar o docente em pesquisas para atividades de aula; 
4.9  Registrar todas as suas atividades de monitoria desenvolvidas durante o semestre; 
4.10 Elaborar relatórios de frequência mensais e semestral das atividades desenvolvidas e apresentar 
ao  professor; 
4.11 Cumprir os prazos de postagem do Plano de Atividades e Relatório Final da monitoria em 
área designada e as normas acadêmicas e disciplinares institucionais, respondendo por eventuais danos 
e perdas decorrentes de sua inobservância, inclusive no que diz respeito ao uso de equipamentos e 
materiais; 
4.12 Cumprir a carga horária e o horário estabelecidos para o exercício da monitoria; 
4.13 Manter frequência e pontualidade ao longo de todo o semestre. 
 

5. ATIVIDADES VETADAS 
 

É vedado ao estudante participante do Programa de Monitoria: 
 
5.1  Substituir o docente na regência de aulas ou de webconferences; 
5.2  Executar funções administrativas; 
5.3  Exercer a monitoria no seu horário de aula; 
5.4  Elaborar ou corrigir provas e exames; 
5.5  Atribuir notas e frequências; 
5.6  Cobrar qualquer quantia ao estudante pela prestação desse serviço.  
 

6. DA CARGA HORÁRIA, TURNO, PERÍODO DE DURAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA MONITORIA 
 

6.1  O estudante poderá desenvolver a monitoria no máximo em UMA disciplina a cada semestre; 
6.2  A atividade de monitoria deverá ser exercida durante os meses de agosto a dezembro do semestre 
letivo em vigência; 
6.3  O discente, como monitor voluntário, assume a obrigação de cumprir a carga horária de 04 (quatro) 
ou de 10 (dez) horas  semanais, distribuídas em atividades a serem realizadas em horário a ser combinado 



 

 

com o docente da disciplina de interesse;  
6.3.1 As 4 horas semanais de monitoria serão cumpridas em horários distintos da oferta da 

disciplina, a ser combinado com o professor.  
6.3.2 As 10 horas semanais serão cumpridas durante o horário das aulas práticas apoiando o 

professor e em horário distinto da oferta da disciplina, a ser combinado com o professor.  
6.4  O estudante selecionado no processo seletivo para monitoria, só poderá iniciar as atividades, após 
a assinatura do termo de compromisso junto ao professor orientador da disciplina. 

6.4.1 O termo de compromisso da monitoria será enviado pelo docente orientador após a divulgação 
dos resultados. 

 
6.5  A monitoria não caracteriza qualquer vínculo empregatício entre      o Centro Universitário Newton 
Paiva e o aluno/monitor. 
 

7. DAS VAGAS 
 

O número de vagas, por unidade curricular, campus e turno para a monitoria estão descritas no ANEXO I 
deste  edital.  
 

8. DA INSCRIÇÃO  
 

O processo seletivo dar-se-á mediante concurso interno, semestralmente, divulgado por meio de 
comunicado  institucional, para o qual o estudante candidato à monitoria deverá se inscrever no link: 
https://forms.office.com/r/HSCHkx2k6Z 
 

São requisitos para a inscrição: 
 
8.1  Ser estudante regularmente matriculado em curso de Graduação, Presencial, EaD ou Semipresencial 
do Centro Universitário Newton Paiva; 
8.2  Ter cursado e ter sido aprovado na disciplina da monitoria ou equivalente; 
8.3  Ter disponibilidade de horário de acordo com o turno indicado no Anexo I.  
 
Constituem impedimentos à inscrição no processo seletivo para monitoria: 
 
8.4  Possuir reprovação na disciplina objeto/pré-requisito da monitoria; 
8.5  Possuir Média Geral do Aluno (MGA) menor que 75; 
8.6  Ter registro de aplicação de penalidade disciplinar; 
8.7  Ser estagiário ou ter vínculo empregatício com a Newton Paiva ou sua mantenedora; 
8.8  Não ter entregue os relatórios de monitoria em eventual exercício de monitoria(s) anterior(es). 
 
Constituem documentos necessários para incrisção, que deverão ser entregues juntos ao formulário 
online, durante o período de inscrição: 
  
8.9   Histórico escolar para simples conferência 
8.10   Comprovação de experiência prévia como monitor (desejável) 
 
 
 



 

 

 
 
 

9. DOS PRAZOS E LOCAL DE INSCRIÇÃO  
 

EVENTO DATA 
Divulgação do Edital 26.07.2021 
Inscrições 26.07.2021 a 16.08.2021 

Processo seletivo dos monitores  17.08.2021 a 20.08.2021 

Divulgação dos resultados  20.08.2021 

Entrega do termo de compromisso de 
monitoria preenchido e assinado 

20.08.2021 a 24.08.2021 

Alinhamento com os professores 
orientadores 

24.08.2021 a 27.08.2021 

Início das atividades 30.08.2021 

Término do período de monitoria 07.12.2021 

 
 

10. DA SELEÇÃO 
 

A seleção final obedecerá aos seguintes critérios e pontuação: 
 
I. Média Geral do Aluno (MGA) – (até 100 pontos) 
II. Experiência prévia como monitor (5 pontos por monitoria) 
 
A nota final do candidato será composta da seguinte forma: 
 

Nota final: Média Geral do Aluno (MGA) + 
Experiência prévia como monitor 

 
 

11.  DA APROVAÇÃO 
 
Serão considerados aprovados os alunos que obtiverem nota igual ou superior a 7 5 (setenta e cinco) 
na seleção e a classificação se dará da maior nota para menor. 
 
Os candidatos aprovados serão classificados de acordo com os critérios estabelecidos acima, obtidos no 
conjunto  dos instrumentos de avaliação e convocados conforme o número de vagas disponibilizadas 
por disciplina, campus e por turno.  
 
Se houver desistência ou aumento de vagas, a vaga poderá ser preenchida pelo próximo estudante 
classificado na ordem descrescente de nota ou ficar em aberto.         
 
Em caso de empate na nota final, serão critérios de desempate, por ordem de prioridade: 



 

 

 
 
 
11.1  A maior nota final obtida na disciplina cursada, para qual o estudante concorre como monitor; 
11.2  A maior média geral do aluno (MGA) obtida pelo estudante nas disciplinas já cursadas; 
11.3  A maior quantidade de experiências prévias de monitoria já realizada;  
11.4  Maior quantidade de horas-aula integralizadas no curso. 
 

12.  DOS RESULTADOS 
 
A relação de indicados/classificados para monitoria nas respectivas disciplinas será disponibilizada na 
área de notícias bem como na central de arquivos que se encontram no site da instituição. 
 

13.  DO ACOMPANHAMENTO MENSAL DO DESEMPENHO DO MONITOR 
 
O monitor deverá entregar ao docente orientador que encaminhara à coordenação de curso o Relatório 
de acompanhamento mensal (ANEXO II), juntamente com o controle de frequência mensal (ANEXO  III), 
até o dia 15 do mês subsequente. 
 
Na avaliação do monitor deverá constar todos os relatórios individuais mensais e um parecer do 
professor orientador de acordo com o formulário de avaliação anexo (ANEXO IV). 
 
No acompanhamento mensal do desempenho do monitor serão observados os seguintes critérios: 
13.1 Conhecimento; 
13.2 Assiduidade e pontualidade; 
13.3 Criatividade e conhecimento 
13.4 Interesse; 
13.5 Fluência verbal; 
13.6 Responsabilidade; 
13.7 Relacionamento; 
13.8 Postura; 
13.9 Zelo e dedicação. 
 
Ao professor da disciplina competirá realizar a avaliação de desempenho do monitor mensalmente, 
atribuindo-lhe nota de 0,00 (zero) a 10,0 (dez).  
 

14.  DA AVALIAÇÃO FINAL DO MONITOR PELO DOCENTE ORIENTADOR 
 
A avaliação final do monitor, realizada ao término do semestre, será o resultado da média aritmética 
composta pelas notas mensais do professor.  
 
Esta avaliação deverá ser entregue pelo docente orientador à coordenação de curso no prazo de 10 dias 
corridos após a data final da monitoria.  
 
O monitor que tiver a avaliação de desempenho igual ou superior a 7,0 (sete) na avaliação de seu 
desempenho faz jus a um certificado de monitor da Newton Paiva, expedido pelo setor de Pesquisa e 



 

 

Extensão. 
 

15.  DO DESLIGAMENTO DO MONITOR 
 
O desligamento do estudante-monitor dar-se-á por: 
 
15.1  Solicitação do estudante-monitor a qualquer tempo; 
15.2  Solicitação do docente, mediante justificativa; 
15.3  Descumprimento do Contrato de Prestação de Serviços Educacionais; 
15.4  Desempenho insatisfatório como monitor, ou seja, se a avaliação de desempenho mensal for 

inferior a 7,0  (sete); 
15.5  Sanção disciplinar que lhe seja aplicada. 
 
O desligamento deverá ser formalizado por meio de documento disponibilizado pela Qualidade 
Acadêmica e  entregue no apoio às coordenações de curso. 
 

16.  DO CERTIFICADO 
 
Ao final do período letivo, será conferido certificado de monitoria aos estudantes que apresentarem 
desempenho superior a 7,0 (sete) e relatórios de atividades aprovados pelo docente-orientador.  
 
Esse certificado estará sujeito à avaliação prévia do setor responsável para a validação de horas de 
Atividades Complementares. A quantidade de horas a ser lançada a cada monitor dependerá do Manual 
de Atividades Complementares de cada curso.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Patrícia da Silva Klahr 

Pró Reitora Acadêmica 
 
 
 



 

 

ANEXO I - QUADRO DE DISCIPLINAS / VAGAS 
 

DISCIPLINA TURNO DA 
MONITORIA 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

CURSO 
 

NÚMERO DE 
VAGAS 

Administração de Operações Tarde / Noite 
(a definir) 

4 Administração 1 

Administração de Pessoal Tarde / Noite 
(a definir) 

4 Administração 1 

Gestão de Projetos Tarde / Noite 
(a definir) 

4 Administração 1 

Marketing Empresarial Tarde / Noite 
(a definir) 

4 Administração 1 

Programação WEB 
Tarde / Noite 

(a definir) 
 

4 ADS/SI/Eng. 
Computação 

1 

Arquitetura de Aplicações Web 

Tarde / Noite 
(a definir) 

 
 

4 
ADS 

 
1 

Programação para Dispositivos Móveis 

Tarde / Noite 
(a definir) 

 
 

4 
ADS 

 
1 

Programação Orientada à Objetos 
Tarde / Noite 

(a definir) 
 

4   
ADS/SI 

 
1 

Eletiva I (SI) Projeto e Análise de 
Algoritmos 

Tarde / Noite 
(a definir) 

4   
SI 
 

1 

Arquitetura de Computadores Tarde / Noite 
(a definir) 

4   
ADS/SI/Eng. 
Computação 

 
1 

Análise Estrutural II Noite 4 Arquitetura 1 

Expressão Digital Noite 4 Arquitetura 1 

Contabilidade Tarde / Noite 
(a definir) 

4 
 

Ciências Contábeis 1 

Matemática Financeira Tarde / Noite 
(a definir) 4 

Ciências Contábeis 
 

1 

Métodos Quantitativos Tarde / Noite 
(a definir) 

4 
Ciências Contábeis 

Administração 
 

1 

Contabilidade Empresarial Tarde / Noite 
(a definir) 

4 Ciências Contábeis 
 

1 

Análise das Demonstrações Financeiras 
(Estrutura e Análise das Demonstrações 

Contábeis) 

Tarde / Noite 
(a definir) 

4 Ciências Contábeis 
Administração 

1 



 

 

 

Análise de Custos (Contabilidade e Análise 
de Custos) 

Tarde / Noite 
(a definir) 

4 
Ciências Contábeis 

Administração 
 

1 

Contabilidade Intermediária Tarde / Noite 
(a definir) 

4 Ciências Contábeis 
 

1 

Contabilidade Avançada Tarde / Noite 
(a definir) 

4 Ciências Contábeis 
 

1 

Gestão de custos Tarde / Noite 
(a definir) 

4 Ciências Contábeis 
 

1 

Gestão financeira Tarde / Noite 
(a definir) 

4 Ciências Contábeis 
 

1 

Contabilidade Fiscal e Tributária Tarde / Noite 
(a definir) 

4 Ciências Contábeis 
 

1 

Orçamento e Contabilidade das 
Instituições Públicas 

Tarde / Noite 
(a definir) 

4 Ciências Contábeis 
 

1 

Auditoria Financeira (Auditoria, 
Controladoria Interna e Planejamento) 

Tarde / Noite 
(a definir) 

4 Ciências Contábeis 
 

1 

Controladoria Tarde / Noite 
(a definir) 

4 Ciências Contábeis 
 

1 

Economia Tarde / Noite 
(a definir) 

4 ADM/Tecnólogos/ 
Contábeis 

1 

Orçamento e Contabilidade das 
Instituições Públicas 

Tarde / Noite 
(a definir) 

4 Ciências Contábeis 
 

1 

Tributos Tarde / Noite 
(a definir) 

4 Ciências Contábeis 
 

1 

Direito Penal: teorias do crime Manhã 4 Direito 1 

Direito Penal: teorias do crime Noite 4 Direito 1 

Direito Constitucional II Manhã 4 Direito 1 

Direito Constitucional II Noite 4 Direito 1 

Direito Processual Penal I Manhã 4 Direito 1 

Direito Processual Penal I Noite 4 Direito 1 

Direito das Sucessões Manhã 4 Direito 1 

Direito das Sucessões Noite 4 Direito 1 

Direito Falimentar Manhã 4 Direito 1 

Direito Falimentar Noite 4 Direito 1 

Direito Tributário I Manhã 4 Direito 1 



 

 

Direito Tributário I Noite 4 Direito 1 

Direito Penal - teorias do crime 
 Manhã 4 Direito 1 

Direito Penal - teorias do crime 
 Noite 4 Direito 1 

Mecanismos de Agressão e Defesa Tarde 4 Enfermagem/Estética/
Farmácia/Fisioterapia 1 

Estágio supervisionado - Assistência de 
enfermagem na prevenção e promoção da 

saúde 

Tarde ou 
Noite (à 
definir) 

4 Enfermagem 2 

Fundamentos de Enfermagem Noite 10 Enfermagem 2 

Saúde Mental 
Tarde ou 
Noite (à 
definir) 

4 Enfermagem 2 

Semiologia e Semiotécnica Noite 10 Enfermagem 2 

Sistematização da Assistência a 
enfermagem 

Tarde ou 
Noite (à 
definir) 

4 Enfermagem 1 

Trabalho de Conclusão de Curso I 
Tarde ou 
Noite (à 
definir) 

4 Enfermagem 1 

Estática e Dinâmica dos Movimentos 
Tarde ou 
noite (à 
definir) 

10 Engenharias 1 

Cálculo Diferencial e Integral I 
Tarde ou 
noite (à 
definir) 

10 Engenharias 1 

Cálculo III 
Tarde ou 
noite (à 
definir) 

10 Engenharias 1 

Eletricidade Aplicada 
Tarde ou 
noite (à 
definir) 

4 Engenharias 1 

Equações Diferenciais 
Tarde ou 
noite (à 
definir) 

4 Engenharias 1 

Controle Avançado Noite 4 Eng. Automação 1 

Análise Estrutural I Aplicada à Engenharia 
Civil Noite 4 Engenharia Civil 1 

Análise Estrutural II Aplicada a Engenharia 
Civil Noite 4 Engenharia Civil 1 

Estruturas de Concreto Armado II Noite 4 Engenharia Civil 1 

Circuitos Elétricos I Noite 4 Engenharia Elétrica / 
Automação 

1 

Fundamentos de Eletromagnetismo Noite 4 Engenharia Elétrica / 
Automação 

1 



 

 

Conversão da Energia Noite 4 Engenharia Elétrica / 
Automação 

1 

Máquinas Elétricas I Noite 4 Engenharia Elétrica  1 

Resistência dos Materiais I Noite 4 Engenharia Mecânica 1 

Resistência dos Materiais II Noite 4 Engenharia Mecânica 1 

Físico-Química 1 Noite 4 Engenharia Química 1 

Termodinâmica Noite 4 Engenharia Química / 
Mecânica 

1 

Cinética e Cálculo de Reatores 1 Noite 4 Engenharia Química 1 

Química Analítica Noite 4 Engenharia Química 1 

Práticas Aplicadas à Estética Manhã e 
Noite 10 Estética e Cosmética 2 

Estética Facial Avançada Manhã e 
Noite 10 Estética e Cosmética 2 

Drenagem Linfática Noite 10 Estética e Cosmética 1 

Spaterapia Manhã e 
noite 10 Estética e Cosmética 2 

Tricologia Aplicada à Estética Manhã e 
noite 10 Estética e Cosmética 2 

Tecnologia Farmacêutica II manhã/tarde 10 Farmácia 1 

Físico-química e cálculos farmacêuticos manhã/tarde 4 Farmácia 1 

Química Farmacêutica e medicinal manhã/tarde 4 Farmácia 1 

Imunologia Clínica manhã/tarde 4 Farmácia 1 

Farmacoterapia e Cuidado Farmacêutico I manhã/tarde 4 Farmácia 1 

Anatomia do Movimento 
Tarde  

(horário a 
definir) 

4 Fisioterapia 1 

Fisioterapia na Saúde da Criança 
Tarde 

(horário a 
definir) 

4 Fisioterapia 1 

Fisioterapia na Saúde do Idoso 
Tarde 

(horário a 
definir) 

4 Fisioterapia 1 

Fisioterapia nas Disfunções 
Cardiovasculares 

Tarde 
(horário a 

definir) 
4 Fisioterapia 1 

Fisioterapia nas Disfunções Pulmonares 
Tarde 

(horário a 
definir) 

4 Fisioterapia 1 



 

 

Prática Clínica em Fisioterapia I Sábado 
Manhã 4 Fisioterapia 2 

Estágio em Fisioterapia Dermatofuncional 

Manhã e 
Tarde 

(horário a 
definir) 

4 Fisioterapia 
2 
 

Estágio em Fisioterapia na Saúde da 
Mulher e do Homem 

Manhã e 
Tarde 

(horário a 
definir) 

4 Fisioterapia 
2 
 

Estágio em Fisioterapia 
Cardiorrespiratória e Vascular Periférica 

Manhã e 
Tarde 

(horário a 
definir) 

4 Fisioterapia 
2 
 

Anatomia veterinária  
Tarde  

(horário a 
definir) 

4 Medicina veterinária 2 

Imunologia veterinária 
Tarde  

(horário a 
definir) 

4 Medicina veterinária 1 

Patologia clínica  
Tarde 

(horário a 
definir) 

4 Medicina veterinária 2 

Anestesiologia  

Manhã / 
Tarde  

(horário a 
definir)  

10 Medicina veterinária 1 

Anestesiologia  
 Tarde / Noite 

(horário a 
definir)  

10 Medicina veterinária 1 

Bioquímica 
Tarde  

(horário a 
definir) 

4 Medicina veterinária 1 

Nutrição animal 
Tarde  

(horário a 
definir) 

4 Medicina veterinária 1 

Patologia veterinária 

Manhã / 
Tarde 

(horário a 
definir)  

10 Medicina veterinária 1 

Patologia veterinária 
 

 Tarde / Noite 
(horário a 

definir)  
10 Medicina veterinária 1 

Biotecnologia e reprodução da fêmea 
Tarde  

(horário a 
definir) 

4 Medicina veterinária 2 

1ª Odontologia Laboratorial - Laboratório Manhã 4 Odontologia 1 

1ª Odontologia Laboratorial - Prática Manhã 4 Odontologia 1 

2ª Odontologia Laboratorial - Prática Manhã 4 Odontologia 2 



 

 

2ª Odontologia Laboratorial - Prática Manhã 4 Odontologia 1 

3ª Odontologia Laboratorial - Prática Manhã 4 Odontologia 1 

4ª Odontologia Laboratorial - Prática Manhã 4 Odontologia 2 

Anatomia de cabeça e pescoço - Prática Manhã 4 Odontologia 1 

Anatomia Dental e Oclusão - Prática Manhã 4 Odontologia 2 

Ciências Odontológicas Articuladas 
Básicas - Prática Manhã 4 Odontologia 2 

Imunologia e Microbiologia Oral - Prática  Manhã 4 Odontologia 3 

Anatomia de cabeça e pescoço - Prática Noite 4 Odontologia 1 

Imunologia e Microbiologia Oral - Prática Noite 4 Odontologia 2 

Ciências Odontológicas Articuladas 
Básicas - Prática Noite 4 Odontologia 1 

4ª Odontologia Laboratorial - Laboratório Noite 4 Odontologia 1 



 

 

 
ANEXO II - RELATÓRIO DE ACOMPANHAMENTO MENSAL MONITORIA 

 
MONITOR:  
RA:  
MÊS / ANO: 
DISCIPLINA / CURSO:  
DIAS DA SEMANA / HORÁRIOS:  

 
Monitoria:           4 horas                          10 horas 
 
1. Atividades Desenvolvidas: 
 

Semana 1 
 

Semana 2 
 

Semana 3 
 

Semana 4 
 

Semana 5 

 
 
 
 

 
 
 



 

 

 
2. Números de atendimentos semanal (comprovar via lista de frequência dos alunos assistidos pela 

monitoria):  
 

SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5 
 
 

    

 
3. Quanto à procura dos alunos aos atendimentos:  

 
Constante, durante todo o período.                   Concentrou-se na véspera das avaliações.  

 
4. Aprendizagem Adquirida: 

 
5. Desafios e Obstáculos Encontrados: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
6 . Autoavaliação do estudante monitor: 
 

 EXCELENTE BOM REGULAR INSATISFATÓRIO 
Responsabilidade (Empenho no 
cumprimento de horários e tarefas 
assumidas) 

    

Planejamento / organização (Sistematização 
dos meios para realização das tarefas) 

    

Capacidade de relacionamento (capacidade 
de interagir-se ao grupo de trabalho) 

    

Aplicação de conhecimentos teóricos e 
práticos 

    

Criatividade (Capacidade de criar, gerando 
alternativas inovadoras no desenvolvimento 
das atividades) 

    

Iniciativa (Capacidade de tomar decisões e de 
sugerir soluções aos problemas emergentes) 

    

Autodesenvolvimento (Esforço e interesse 
demonstrados na aquisição de 
conhecimento/habilidades, por iniciativa 
própria, visando o aperfeiçoamento do seu 
desempenho) 

    

Autocrítica (Capacidade de evidenciar suas 
dificuldades) 

    

 
7. Sugestões para melhoria das atividades do Programa de Monitoria: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Belo Horizonte, _____ de _______________________ de _______.  
 
 
 
 

_____________________________________ 
Monitor 

 
 
 
 

_____________________________________ 
Professor Orientador 

 
 



 

 

 
ANEXO III - CONTROLE DE FREQUÊNCIA MENSAL 

 
MONITOR:  
DISCIPLINA / CURSO:  
MÊS / ANO:  

 
Monitoria:           4 horas                          10 horas 
 

 
 

_________________________________________________ 
MONITOR 

 
 

_________________________________________________ 
DOCENTE ORIENTADOR 

 
 
 

DATA NOME RA ASSINATURA 

    

    

    
    

    

    

    
    

    

    

    

    
    

    

    

    
    

    

    

    
    

    

    

    

    



 

 

 

ANEXO IV - FORMULÁRIO DE AVALIAÇÃO DO MONITOR 
 

MONITOR:  
RA:  
DISCIPLINA: 
MÊS / ANO: 
CURSO:  

 
 PONTUAÇÃO AVALIAÇÃO 
Conhecimento (Conhecimento demonstratdo, competência, 
habilidades e procedimentos técnicos práticos inerentes à 
disciplina) 

0,0 a 2,0  

Assiduidade e Pontualidade (Comparecimento nos dias e 
horários estabelecidos e cumprimento das horas previstas) 

0,0 a 1,0  

Criatividade (Apresentação de ideias inovadoras) 0,0 a 1,0  
Interesse (Envolvimento natural para o desenvolvimento das 
tarefas)  

0,0 a 1,0  

Fluência verbal (Capacidade de se expressar junto aos colegas) 0,0 a 1,0  
Responsabilidade (Cumprimento das atribuições e deveres 
decorrentes da monitoria) 

0,0 a 1,0  

Relacionamento (Facilidade e espontaneidade na relação com os 
colegas, professores e equipe técnica) 

0,0 a 1,0  

Postura (Atitude profissional adequada no desempenho das 
atividades da Instituição) 

0,0 a 1,0  

Zelo e dedicação (Cuidado na utilização pelos materiais e 
equipamentos da Instituição e nível de envolvimento e 
responsabilidade para com as tarefas designadas) 

0,0 a 1,0  

TOTAL 0,0 a 10,0   
 
OBSERVAÇÕES: 

 
 

 
Declaro, que o monitor acima, cumpriu suas atividades e exerceu todo o trabalho estabelecido 
conforme regras institucionais constantes em Edital. 
 

Belo Horizonte, ________ de __________________ de ________.  
 
 
 

____________________________________ 
DOCENTE ORIENTADOR 
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